Politecnico di Bari

Verbale del
Consiglio di Amministrazione

COSTITUITO Al SENSI DELL'ART. 13 DELLO STATUTO DEL POLITECNICO, EMANATO CON D.R. N. 175 DEL 14.03.2019

N. 13-2019
¢

Seduta del 18 dicembre 2019

<4

Il giorno 18 dicembre 2019, alle ore 10:00, a seguito di convocazione prot. n. 32145-1I/5 dell’11 dicembre 2019,
dell’ordine del giorno suppletivo prot. n. 32733-I1/5 del 16 dicembre 2019 e dell’ordine del giorno suppletivo bis

prot. n. 32961-11/5 si ¢ riunito, presso la Sala Consiliare, il Consiglio di Amministrazione di questo Politecnico per
discutere sul seguente

ORDINE DEL GIORNO:
Comunicazioni.
Interrogazioni e dichiarazioni
Ratifica Decreti Rettorali
Approvazione verbale

PROGRAMMAZIONE E ATTIVITA NORMATIVA

M S

Nomina Commissione Strategica

Pianificazione strategica 2020-2022: determinazioni

Proposta di Regolamento per il conferimento di borse di ricerca post-lauream
Proposta di modifica al Regolamento della Scuola di Dottorato

Proposta di modifica al Regolamento di Funzionamento del Consiglio degli Studenti

RICERCA E TRASFERIMENTO TECNOLOGICO

6.  Accordo di partnership per la costituzione di un laboratorio pubblico-privato tra Politecnico di Bari, SM.I.LE
80 S.r.l. e ISIRES (proponente: Prof. A. Grieco)

7. Accordo attuativo tra il CINI — Consorzio Interuniversitario Nazionale per I'Informatica e il Politecnico di
Bari finalizzato alla “Realizzazione del sistema Speed Monitoring and Odometry per Autonomous Train
Operation” (proponente: prof.ssa D. De Venuto)

8. Art. 20 D.Lgs. n. 175/2016: revisione periodica delle partecipazioni pubbliche detenute al 31 dicembre
2017: adozione del Piano di razionalizzazione del Politecnico di Bari

PERSONALE

9. Programmazione personale - saldo punti organico anno 2019

10. Chiamata docenti e ricercatori a tempo determinato
11. Incarico Portavoce del Rettore: autorizzazione al conferimento

BILANCIO, PROGRAMMAZIONEE E CONTABILITA ., 'y
12. Budget unico anno 2020 e triennale 2020-2022 " ’ ’

EDILIZIA, TERRITORIO E SICUREZZA
13. Programmazione triennale dei LL.PP. 2020-2022
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PROGRAMMAZIONE E ATTIVITA NORMATIVA
14. Nucleo di Valutazione di Ateneo 2019-2022: nomina

RICERCA E TRASFERIMENTO TECNOLOGICO
15. Contratto di consulenza tra la Societa OMER S.p.A. e il Politecnico di Bari — referente Prof. Palumbo

PERSONALE

16. Deroga all’art. 2, comma 3 del “Regolamento per la disciplina del trattamento economico dei professori e dei
ricercatori a tempo indeterminato, ai sensi dell’art. 6, comma 14, della Legge n. 240/2010”

RICERCA E TRASFERIMENTO TECNOLOGICO

17. Progetto per lo sviluppo di siti e infrastrutture legati all’acquacoltura pugliese e per la riduzione degli impatti
ambientali degli interventi - ACQUACOLTURA PUGLIESE 4.0 Programma Operativo FEAMP 2014-2020,
Misura 2.51 “Aumento del potenziale dei siti d’acquacoltura” Reg. UE n. 508/2014, art. 51, par. 1 (proponente
Prof. Michele Mossa)

18. Contratto per attivita di ricerca c/terzi tra il Politecnico di Bari (Laboratorio di Sistemi informativi - SisInfLab)
e la Societa Niuma srl (€ 109.000,00) — Responsabile Prof. Michele RUTA

PERSONALE

19. Autorizzazione attivazione procedure concorsuali per il reclutamento di n. 2 unita di “project manager” con

contratto di lavoro della durata di tre anni, finanziati con risorse dell’Istituto Poligrafico Zecca dello Stato
(IPZS)

- S ASSENTE ]
1l Consiglio di Amministrazione ¢ cosi costituito: PRESENTE GIUSTIFICATO ASSENTE
Prof. Francesco CUPERTINO &

Magnifico Rettore, Presidente
Prof.ssa Loredana FICARELLI

. <+
Prorettore Vicario
Ing. Anna MATTEO &
Componente esterno
Ing. Dante ALTOMARE e
Componente esterno
Prof. Filippo ATTIVISSIMO &
Componente docente
Prof. Pierluigi MORANO &
Componente docente
Prof. Giuseppe PASCAZIO &
Componente docente
Prof. Mario BINETTI

¢

Componente docente

.. I Sig. Luca FORTUNATO N
Componente del Personale Tecnico, Amministrativo e Bibliotecario ! !
Sig.ra Roberta URSI

¢
Componente studentesca
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Sig. Antonio RAGUSO
Componente studentesca

Dott.ssa Ana SIRICA
Direttore Generale

<

Alle ore 11:05 sono presenti: il Rettore, il Prorettore vicario, Il Direttore Generale, con funzioni di segretario
verbalizzante, ed i componenti: Altomare, Attivissimo, Binetti, Fortunato, Morano, Pascazio € Raguso e Ursi.

Partecipa alla seduta la dott.ssa Antonia Troja D’Urso, componente del Collegio dei Revisori dei Conti.

Assiste, per coadiuvare il Direttore Generale, nelle sue funzioni di Segretario verbalizzante, a norma dell’art. 9, co.

2 del “Regolamento di funzionamento del Consiglio di Amministrazione ”, il dott. Vincenzo Gazzillo.

Il Presidente, accertata la presenza del numero legale dei componenti e, quindi, la validitd dell’adunanza, dichiara

aperti i lavori del Consiglio di Amministrazione.

OMmissis

Verbale del Consiglio di Amministrazione n. 13
Seduta del 18 dicembre 2019

Pag. 3di5




o

Politecnico di Bari Consiglio di Amministrazione n. 13

del 18 dicembre 2019

Deroga all’art. 2, comma 3 del “Regolamento per la
Delibera disciplina del trattamento economico dei professori e dei

n. 182 PERSONALE ricercatori a tempo indeterminato, ai sensi dell’art. 6,
comma 14, della Legge n. 240/2010”

I1 Rettore informa che le modalitd operative e procedurali, connesse all'attribuzione della classe triennale, sono
disciplinate dal “Regolamento per la disciplina del trattamento economico dei professori ¢ dei ricercatori a tempo
indeterminato, ai sensi dell’art. 6, comma 14, della Legge n. 240/2010” e che Iart. 2, comma 3 stabilisce “I/ procedimento di
valutazione é avviato, entro il 31 dicembre dell’anno che precede la maturazione del diritto, mediante comunicazione del
Rettore a tutti i soggetti interessati’.

Il Rettore richiama !’attenzione in merito all’art. 1, comma 629 della Legge 27/12/2017, n. 205 (legge di bilancio
2018) che, tra altro, prevede “Con decorrenza dalla classe stipendiale successiva a quella triennale in corso di maturazione
al 31 dicembre 2017 e conseguente effetto economico a decorrere dall'anno 2020, il regime della progressione
stipendiale triennale per classi dei professori e ricercatori universitari previsto dagli articoli 6, comma 14, e 8 della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, e disciplinato dal regolamento di cui al decreto del Presidente della Repubblica 15 dicembre
2011, n. 232, é trasformato in regime di progressione biennale per classi, utilizzando gli stessi importi definiti per ciascuna
classe dallo stesso decreto”.

In considerazione di quanto sopra esposto, il Rettore fa presente che, a seguito della citata norma, la progressione
economica dei docenti universitari da triennale si trasforma in biennale; tuttavia, estrapolando dall’applicativo gestionale di
Ateneo (CSA) I’elenco dei docenti recante la decorrenza della valutazione, ossia la maturazione del diritto nell’anno 2020,
I’ufficio competente ha individuato delle anomalie e ha provveduto prontamente ad inviare opportune segnalazioni al servizio
CSA (CINECA), a cui tutt’oggi non & stato dato riscontro. Ad ogni buon conto si allegano le citate segnalazioni.

Pertanto, tenuto conto che entro il 31 ¢.m. & necessario pubblicare, sul sito web dell’Ateneo, la comunicazione del
Rettore unitamente all’elenco dei professori e ricercatori che nell’anno 2020 maturano la classe e che la procedura CSA non
consente I’esatta estrazione dell’elenco degli aventi diritto nell’anno p.v., il Rettore ritiene opportuno derogare a quanto
previsto dell’art. 2, co. 3 del “Regolamento per la disciplina del trattamento economico dei professori ¢ dei ricercatori a tempo
indeterminato, ai sensi dell’art. 6, comma 14, della Legge n. 240/2010”, e propone di pubblicare il predetto elenco entro il 31
marzo 2020.

Pertanto, preso atto del parere espresso dal Senato Accademico espresso nella seduta del 17 dicembre 2019, il Rettore
invita il Consiglio di Amministrazione a esprimersi in merito.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTO il D.P.R. 15/12/2011, n. 232, “Regolamento per la disciplina del trattamento economico dei professori e dei
ricercatori a tempo indeterminato, a norma dell’art. 8, commi | e 3, della Legge 30/12/2010, n. 240”;

VISTO il “Regolamento per la disciplina del trattamento economico dei professori e dei ricercatori a tempo
indeterminato, ai sensi dell’art. 6, comma 14, della Legge n. 240/2010”;

VISTO lo Statuto di questo Politecnico;

VISTE le segnalazioni inviate al CSA;

PRESOATTO  del parere favorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta del 17 dicembre 2019;
UDITA la relazione del Magnifico Rettore,

all’unar}iimita,
i j DELIBERA ’ |

di approvare la deroga all’art. 2, comma 3, del “Regolamento per la disciplina del trattamento economico dei professori e dei
ricercatori a tempo indeterminato, ai sensi dell’art. 6, comma 14, della Legge n. 240/2010”, sino al 31 marzo 2020.
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La presente delibera ¢ immediatamente esecutiva.
Gli uffici dell’ Amministrazione centrale opereranno in conformita, nell’ambito delle rispettive competenze.

Il Segretario verbalizzante Pregtdente
tt.ssa Anna Sirica Prof. Ing’ Erafcesco Cupertino
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